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RESULTADOS GENERALES

Los resultados obtenidos en este periodo en la aplicacién de los programas,
proyectos o avances llevados a cado son los siguientes:

l. PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE,
PARA EL TIPO SUPERIOR (PRODEP)

A) Perfil Deseable:
En el primer trimestre del ejercicio fiscal 2024, del total de plantilla docente
que tiene la Universidad del Istmo 34 profesores(as) de tiempo completo

(PTC) tienen vigente el Reconocimiento a Perfil Deseable.

En las siguientes tablas se muestra a los PTC con perfil deseable por campus
y género:

Profesores de Tiempo Completo (PTC) con perfil deseable en el 2° Trimestre 2024, por campus

PTC con Perfil Deseable en el 2° Trimestre
2024

Campus Ixtepec

. 23%
Campus
Juchitan
15%

Fuente: Departamento de Gestién Académica, UNISTMO 2024, con corte al 30 de junio de 2024.
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Profesores de Tiempo Completo (PTC) con perfil deseable en el 2° Trimestre 2024, por género y campus

PTC con Perfil Deseable 2° Trimestre 2024

Campus Juchitén -

Campus Ixtepec

0 5 10 15 20 25

Campus Tehuantepec Campus Ixtepec Campus Juchitan
B Mujeres 5 5
H Hombres 16 3

Fuente: Departamento de Gestién Académica, UNISTMO 2024, con corte al 30 de junio de 2024.

B) Cuerpos Académicos:

Se tiene un total de 8 cuerpos académicos (CA): 3 CA en Formacion (CAEF)
y 5 CA en Consolidacion (CAECQ).

Cuerpos Académicos en el 2° Trimestre 2024

Cuerpos Académicos 2° Trimestre 2024

Fuente: Departamento de Gestion Académica, UNISTMO 2023, con corte al 30 de junio de 2024.
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. SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES (SNI)

24 profesores(as)-investigadores(as) adscritos a la Universidad del Istmo
pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores, 9 como candidatos, 14
en el nivel 1Ty 1en el nivel 2.

Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo (PTC) con Distincidon SNI 2024

Porcentaje de SNI por nivel

Nivel 2
4%

Fuente: Departamento de Gestion Académica, UNISTMO 2024, con corte al 30 de junio de 2024.

. PROGRAMA PRESUPUESTARIO UO079: EXPANSION DE LA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR (EDUCACION
SUPERIOR) EJERCICIO FISCAL 2023

Se autorizé el proyecto: “Fortalecimiento de los espacios educativos de
Energias Renovables, Enfermeria y Derecho, con equipamiento actualizado
y especializado para coadyuvar en el incremento de matricula y cobertura
en la Universidad del Istmo”. Mediante oficio No. 511/2023-3353.

Monto autorizado: $18,566,395.91.
Monto ejercido: $ $18,565,869.93.

Vigencia del proyecto: Desde la firma del convenio y hasta marzo 2024. El
recurso se depositd en los meses de julio y agosto, debido al proceso de
licitacion el ejercicio del recurso comenzé en el mes de noviembre de 2023.
En el mes de marzo se concluyé con el ejercicio del recurso de las facturas
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comprometidas en diciembre 2023. Ya se cuenta con oficio de finalizacién
financiera por parte del Programa.

Porcentaje de avance en el trimestre: El porcentaje de avance en el gjercicio
del recurso a marzo de 2024 es del 99.9%.

Objetivo: Garantizar el incremento de la matricula y cobertura nacional, a
través del equipamiento actualizado y especializado, que asegure las
condiciones de infraestructura fisica educativa éptima para el desarrollo
efectivo de las actividades académicas en los estudiantes adscritos a los
programas educativos de Licenciatura en Ingenieria en Energias
Renovables, Licenciatura en Enfermeria y Licenciatura en Derecho,
pertenecientes a la Universidad del Istmo.
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